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Своих не бросаем. Как 
наши коллеги помогают 
землякам, находящимся 
в зоне СВО
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мобилизованных
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Событие

Открытие VII Спартакиады ООО «РН-Уватнефтегаз». Лыжные гонки

Вторым к финишу пришел Илья
Бочкарев, начальник отдела
строительства площадочных
объектов с результатом 15:42.

Третьим стал Гилев Сергей,
главный специалист
производственного отдела
бурения, он прошел дистанцию
за 15:46.

В результате общекомандные
места распределились
следующим образом:

гонки заместитель генерального
директора по персоналу и
социальным программам Андрей
Видинеев и председатель
профсоюзной организации Антон
Забродин, они пожелали победы
сильнейшим.

Дистанция для женщин составила
3 км. в свободном стиле. Мужчины
бежали 5 км.

Девушки стартовали первыми. Всего на
старт вышло 6 участниц.

У мужчин конкуренция была чуть
больше. Свои силы вышли испытать 14
лыжников.

В женской гонке на 3 км. первой к
финишу пришла Гилева Гульнара,
главный специалист отдела
перспективного планирования со
временем 07:23.

Второй стала Николаева Маргарита,
ведущий специалист отдела

На фото: участники мужского забега

На фото:  Гилева Гульнара, Николаева Маргарита, 
Отраднова Ирина, Андрей Видинеев  и Антон Забродин

На фото:  участники и болельщики лыжных гонок

19 февраля на базе эко-парка
«Затюменский» состоялось
открытие VII Спартакиады ООО
«РН-Уватнефтегаз».

Традиционно открыли Спартакиаду
лыжные гонки. От лица
генерального директора Общества
Евгения Армянинова поздравили с
началом состязаний участников

Традиционно Спартакиаду ООО «РН-Уватнефтегаз» открыли лыжные гонки.
Представители команд всех структурных подразделений приняли в них участие.
Мужчины бежали 5 км., женщины -3 км.

планирования и мониторинга
эксплуатационного бурения с
результатом 08:02.

Бронзу взяла Отраднова Ирина,
главный специалист
административно-
хозяйственного отдела с
результатом 09:24.

Среди мужчин сильнейшим
оказался Суппес Денис,
начальник смены ЦИТС с
результатом 14:55.

Спасибо всем участникам
соревнований и
болельщикам, что не
побоялись выйти на лыжню в
морозный день! Все мы
получили заряд хорошего
настроения, спортсмены
ощутили дух соперничества и
радость заслуженной
победы!

Поздравляем победителей и
ждём команды на следующем
этапе Спартакиады!

1 место – АУП
2 место - УНП-2
3  место - ЦЭЭО
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Своих не бросаем: как наши коллеги помогают землякам, 

находящимся в зоне СВО

В сборе гуманитарной помощи принял

участие МАДОУ детский сад № 3

г.Тюмени. Идея привлечения была в

том, чтобы для моральной

поддержки наших парней дети

нарисовали рисунки с поздравлениями

ко Дню защитника Отечества. Но

рисунками дело не ограничилось. Под

руководством педагогов дети записали

на видео небольшую концертную

программу и совместно с родителями

собрали несколько коробок подарков

нашим Защитникам.

Нужно отметить, что помогать солдату

всегда считалось на Руси делом

праведным, а парни в окопах, в свою

очередь, всегда очень благодарны и рады

любой помощи, особенно, если эта помощь

идёт от близких и знакомых им людей. В

91 саперном полку несет службу и наш с

вами коллега Максим Крестьянников,

трубопроводчик линейный УНП-2, который

был мобилизован 23 октября 2022 года.

На фото:  Максим Крестьянников, 
трубопроводчик линейный, УНП-2, 
мобилизован в октябре 2022 года 

Иван Быков, начальник смены РИТС

Кальчинского нефтепромысла. Каждый

желающий может принять участие в

подготовке новой партии гуманитарного

груза, который наши коллеги доставят в

зону СВО.

Любая, даже самая минимальная помощь не

будет лишней. Вы можете принести

требуемые вещи в пункт сбора

гуманитарной помощи, либо оказать

финансовую помощь - перевести деньги в

фонд помощи мобилизованным и фронту,

организованный профсоюзной

организацией.

Год назад 24 февраля 2022 года жизнь

многих россиян разделилась на до и

после: президент Владимир Путин в

обращении к нации объявил о начале

спецоперации по защите Донбасса.

Многие кадровые военнослужащие

отправились в зону СВО с первых ее

дней, кто-то ушел позже в качестве

добровольцев. Затем настала очередь

мобилизованных. Родные, знакомые,

коллеги стали участниками специальной

военной операции на Украине. Люди

по всей стране стали объединяться для

помощи и поддержки Российской

Армии.

Помогают солдатам и наши коллеги в

свободное от работы время. Так в

феврале 2023 года, одним из

организаторов поездки в зону СВО, стал

наш коллега Стебунов Никита, ведущий

инженер службы по промышленной

безопасности и охране труда

производственных процессов.

Совместно со своими неравнодушными

друзьями-единомышленниками и

коллегами из Управления по

обеспечению безопасности

производственных процессов был

организован сбор и доставка

гуманитарной помощи по запросу ребят

из 91 саперного полка, который

полностью состоит из тюменцев, наших

мобилизованных земляков.,

находящихся в зоне СВО.

Со слов Никиты Олеговича,

гуманитарный сбор целесообразнее

всего проводить под конкретные нужды

воинского подразделения. Таким

образом ребята получат необходимые

именно им позиции, а не набор

случайных вещей.

Для нужд данного подразделения были

закуплены бензопилы, болгарки,

сварочный аппарат, шуруповёрты и

другой инструмент, необходимый для

более оперативной постройки

фортификационных сооружений,

окопов, блиндажей. Такой инструмент

существенно сокращает время

нахождения личного состава на

открытой местности, сохраняя тем

самым их жизнь и здоровье. Для

обогрева солдат в военно-полевых

условиях были закуплены и привезены

газовые пушки.

Тёплые вещи, медикаменты, средства

личной гигиены и ещё много всего

необходимого и полезного в полевых

условиях, собрали неравнодушные

работники нашего Общества. Также

нашим мобилизованным землякам и

коллегам были переданы личные

посылки от друзей и родственников.

На фото:  Стебунов Никита с подарками к 
23-му февраля тюменским защитникам 
Отечества, собранными коллективом 
МАДОУ д/с  № 3 г.Тюмени. 

На фото:  Бойцы-тюменцы с подарками от тюменских малышей.

На фото: С бойцами на память,  перед обратной дорогой

От профсоюзной организации ко Дню

защитника Отечества Максиму была

передана посылка, в которой были

отправлены предметы личной гигиены,

пауэрбанк большой ёмкости, аптечка,

спальный мешок, мультитул и, конечно,

сладости.

В своем видеообращении он благодарит

Общество и всех неравнодушных коллег

за оказываемую помощь и моральную

поддержку.

Такие посылки получили все наши

мобилизованные коллеги, с которыми

есть связь.

Наша с вами гуманитарная помощь не

означает, что у ребят ничего нет, что они

не обеспечены всем необходимым.

Таким образом мы проявляем любовь к

своей Отчизне и поддержку

соотечественникам. Они ждут и рады

этой помощи и поддержке, они говорят,

что чувствуют, что где-то за их спинами

люди встали в крепкую стену.

Мы все можем и должны оказывать

посильную помощь фронту и нашим

ребятам, защищающим сегодня нас с

вами и всё то, что нам с вами дорого.

В планах у Никиты новые поездки в зону

СВО к нашим мобилизованным землякам

и новые сборы. Желающим помочь

Никита советует : «Отправляйте то, что

хотели бы получить сами при подобных

обстоятельствах. Всегда учитывайте

сезонность и целесообразность. Что

касается тактических приборов и

оборудования, то это только под

конкретные запросы, а у каждого

подразделения они разные, в

зависимости от выполняемых задач.

Нужно всегда учитывать эти моменты».

Также в ближайшее время в зону СВО

планирует поездку еще один наш

коллега –

Желающие оказать финансовую

поддержку могут сделать это двумя

способами: самостоятельно перечислить

денежные средства на указанные

реквизиты через мобильное приложение

банка или написать заявление в

бухгалтерию РН-УНГ для перечисления

добровольных взносов.

Для получения информации о новых

сборах гуманитарной помощи следите за

рассылками Профсоюза. Вместе мы –

сила! Вместе мы непобедимы!



Своих не бросаем
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2 февраля генеральный директор «РН-Уватнефтегаз» Евгений Армянинов и председатель первичной организации Антон Забродин 
отправили посылки работникам предприятия – членам профсоюза, находящимся в зоне проведения специальной военной операции.

На средства добровольных взносов,
перечисленные неравнодушными
сотрудниками в организованный в
профсоюзе фонд помощи, были
приобретены пауэрбанки высокой
мощности, зарядные устройства,
влажные салфетки, необходимые
предметы личной гигиены, бритвенные
наборы, носки, продукция быстрого
приготовления и сладости.

Вместе с посылками мобилизованные
получили открытки, в которых Евгений
Армянинов и Антон Забродин от имени
всего коллектива предприятия

благодарят их за службу и желают
крепкого духа, настоящего боевого
братства и, конечно, здоровья.

Всего было отправлено 8 посылок.
Все они адресные и были переданы
лично в руки работникам
предприятия ко Дню защитника
Отечества, став такой необходимой
весточкой, хранящей тепло родного
дома.
Нужно отметить, что с первых дней
мобилизации профсоюзная
организация приняла решение
оказывать необходимую помощь

Наша страна переживает сейчас
сложные времена, но именно в такие
моменты происходит сплочение
народа, формируется его
самосознание. Мы всегда
объединялись в сложные времена.
Такие качества как единение,
взаимопомощь сегодня очень важны.
Благодаря им, мы можем стать
надежной опорой нашим воинам.

Напомним, чтобы оказать помощь
мобилизованным коллегам, которые
отправились на специальную военную
операцию, вы можете перечислить
средства в фонд помощи
профсоюзной организации «РН-
Уватнефтегаз», или самостоятельно
собрать посылку и передать ее через
точки сбора, организованные в офисах
предприятия.

мобилизованным. На заседании
профкома председателями цеховых
комитетов единогласно было
принято решение оказывать
материальную помощь
мобилизованным коллегам в
размере 30 000 рублей. Техническим
инспектором Евгением Савуковым
были закуплены спальные мешки,
тактические рюкзаки, аптечки,
карематы, бафы, термоноски,
мультитулы, сидушки.

Снаряжение было вручено нашим
мобилизованным коллегам или
передано через близких
родственников.

Но все мы понимаем, что этой
помощи недостаточно, поэтому при
поддержке генерального директора
предприятия Евгения Армянинова
был открыт так называемый фонд
помощи - счет для добровольных
пожертвований сотрудников на
нужны мобилизованных в зоне
специальной военной операции.

Благодаря пожертвованиям наших
неравнодушных коллег на
сегодняшний день удалось закупить
и отправить тепловизор
мобилизованному, который
обратился за помощью в его
приобретении. Также хочется
поблагодарить коллектив
Протозановского месторождения,
работники которого пожертвовали
свой личный квадрокоптер для
передачи его в зону СВО.

На фото:  Евгений Армянинов и Антон Забродин отправляют посылки 
мобилизованным к 23 февраля

Тепло родного дома

На фото:  наполнение посылки для 
отправки мобилизованным работникам

Встречи председателя ППО с трудовыми коллективами

На фото: встреча председателя ППО с трудовым коллективом УНП-1

В феврале 2023 года председатель
профсоюза Антон Забродин провел
встречи с трудовыми коллективами
месторождений. На встречах он
ознакомил работников с итогами
работы профсоюзной организации за
2022 год. Также на обсуждение были
подняты волнующие сотрудников
вопросы. Одним из таких вопросов
является индексация материальной
помощи членам профсоюза.

Антон Забродин сообщил, что на
профкоме, прошедшем 28 февраля,
принято решение об индексации
некоторых видов материальной
помощи. Увеличить сумму
материальной помощи по следующим
пунктам:
2.1. в связи с вступлением в брак –
8 000 рублей;
2.2. в связи с рождением ребёнка –
8 000 рублей;

2.3. в связи с зачислением в 1-й класс –
6 000 рублей;
2.5. в связи с длительным лечением –
30 000 рублей;
2.6. по иной причине – 30 000 рублей;
2.7. в связи с выходом на пенсию впервые 
– 22 000 рублей;
2.9. в связи со смертью члена ППО –
22 000 рублей;
2.10. в связи со смертью близкого 
родственника – 7 000 рублей.
Внести изменения в положение о порядке
оказания материальной помощи членам
профсоюза ППО ООО «РН-Уватнефтегаз» с
1 апреля 2023 года.

Еще одним вопросом, волнующим
коллектив, стало качество спецодежды, в
частности, перчаток. По обращению от
председателя цехового комитета УНП-2
Сергея Филипова, техническим
инспектором труда Евгением Савуковым
проводится работа по изучению качества
СИЗ.

Планируется закупить несколько видов
перчаток для промышленных испытаний
для членов профсоюза тямкинского
месторождения с дальнейшим выходом с
инициативой закупа для всех работников
качественных СИЗ.

Также на встрече обсуждались вопросы
улучшения социально-бытовых условий
работников промыслов. По обращению
председателя цехового комитета УНП-2
Сергея Филипова, на Тямкинское
месторождение закуплены новые
тренажеры для занятий спортом.

Помимо итогов работы председатель
поделился предстоящими планами
профсоюзной организации на 2023 год.

Красной нитью традиционно ежемесячно
проходит Спартакиада ООО «РН-
Уватнефтегаз».

Помимо спортивных мероприятий
Спартакиады запланированы летняя
рыбалка, экстремальные забеги «Стальной
характер», конкурсы подтягивания и бега
«Турник-man», «Обгоняя лето».

Кроме спортивных мероприятий нами
будут предложена разнообразная
культурная программа: посещение
концертов Тюменского симфонического
оркестра и других музыкантов, посещение
спектаклей Тюменского драматического
театра, посещение концертов органной
музыки, экскурсий и мастер-классов на
постоянной основе.
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Отчет о деятельности фонда

«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ
ВАШИ ВОПРОСЫ И КОММЕНТАРИИ, ПОЖАЛУЙСТА, ПРИСЫЛАЙТЕ НА
e-mail: PPOUVNG@ROSNEFT.RU. СПАСИБО ЗА ОБРАТНУЮ СВЯЗЬ! 

Фонд помощи для мобилизованных работников ООО «РН-Уватнефтегаз». 

Отчет о деятельности фонда

инспектором был закуплен и передан

супруге мобилизованного тепловизионный

монокуляр Guide TD420 стоимостью 111

000 рублей.

В обращении мобилизованного сотрудника

Храмова Алексея Евгеньевича речь шла о

потребности в квадрокоптере. К этому

моменту работники Протозановского

месторождения пожертвовали личный

квадрокоптер на нужды СВО. Он и был

передан мобилизованному Храмову

Алексею.

В феврале из фонда помощи восьми
мобилизованным, с которыми есть связь,
были закуплены и отправлены посылки к
23 февраля.

переданы супруге мобилизованного.

От мобилизованного работника ООО
«РН-Уватнефтегаз» Трофимова
Семена Вячеславовича поступило
обращение на приобретение летнего
камуфляжного костюма и
тепловизионного прицела.
Костюм «Сплав» приобретен за 8 100
руб. Тепловизионный прицел iRay
Saim SCP19W, 4 аккумулятора для
прицела, зарядное устройство,
боковой быстросъемный
кронштейн (для крепления 
тепловизионого прицела)  стоимостью 
126 402 рубля также приобретены и 
переданы мобилизованному через 
близких родственников.

Всего с декабря по март в фонд было 
внесено 415 522 рублей. С учетом 
вышеизложенных расходов, остаток 
средств составляет 24 801 рубль.

На сегодняшний день незакрытыми 
из-за нехватки средств  остаются 
такие потребности:

• Рация Аргута А 36-2 шт. (26 000 

руб.)

• Биноколь ночного виденья 

Anysmart (27 000 руб.)

• Тепловизор TrackIR (160 000 руб.)

• Прицел ночного  видения (150 000 

руб.)

• Квадрокоптер (60 000 руб.)

• Бронешлем (53 000 руб.)

Профсоюз как общественная организация

призвана оперативно реагировать на

изменения, происходящие в трудовом

коллективе и жизни общества в целом.

Частичная мобилизация, объявленная

президентом 21 сентября 2022 года,

внесла свои коррективы в жизнь россиян,

которые оказались призваны для защиты

нашей Родины. Не обошли эти события

многие предприятия и трудовые

коллективы, в том числе и наше. 12 наших

коллег были мобилизованы. В первые дни

профкомом было принято решение об

оказании материальной помощи

мобилизованным коллегам и закупке

необходимого минимума снаряжения.

Но стало понятно, что этой помощи

недостаточно. Поэтому при поддержке

генерального директора Общества

Евгения Армянинова был создан фонд

помощи фронту и мобилизованным.

Фонд наполняется за счет добровольных

взносов сотрудников ООО «РН-

Уватнефтегаз».

Закупкой необходимого оборудования

занимается профсоюзная организация.

Наши специалисты созваниваются с

мобилизованными, их родственниками и

выясняют их потребности. Нужно сказать,

что не со всеми мобилизованными есть

связь. Но с теми, с кем удалось установить

связь лично или через родственников,

постоянно отрабатывается сбор и

удовлетворение потребностей в силу

имеющихся у нас ресурсов.

Первым обращением стал запрос от

мобилизованного Бердникова Максима

Леонидовича о приобретении

тепловизора. В январе техническим

Желающие оказать финансовую

помощь могут перечислить

денежные средства на указанные

реквизиты через мобильное

приложение банка или написать

заявление в бухгалтерию РН-УНГ для

перечисления добровольных

взносов.

Для получения информации о новых

сборах гуманитарной помощи

следите за рассылками Профсоюза.

Вместе мы – сила! Вместе мы

непобедимы!

Фонд помощи мобилизованным и фронту возник благодаря инициативе руководства и неравнодушных работников Общества, какие задачи решил фонд, а

какие только предстоит решить, расскажем ниже.

Также в феврале поступило обращение
от мобилизованного работника ООО
«РН-Уватнефтегаз» Кириллова Андрея

Васильевича о приобретении

тепловизора, а в марте о

приобретении бронежилета. Нами был

закуплен тепловизионный монокуляр

DV DP09, а также аккумуляторы,

зарядное устройство для

бесперебойной работы стоимостью 42

500 рублей. Также был приобретён

бронежилет bodyarmarIIIOIIi

тактический, военный полностью

укомплектованный бронепластинами

стоимостью 51 279 рублей. Монокуляр

и бронежилет были

ТМЦ, приобретенные Первичной профсоюзной организацией за счет 

добровольных взносов работников 

ООО «РН-Уватнефтегаз» и переданные  мобилизованным коллегам в 

зону СВО

Квадрокоптер Fimi X8 Se

0 руб.

(пожертвован коллегами 

Протозановского месторождения) 

График поступлений  

и расходования добровольных взносов на нужны СВО

Месяц Декабрь Январь Февраль Март Итого

сумма приход  руб. 137 000 66 693 82 641 129 188 415 522

сумма расход руб. 0 111 250 94 008 185 463 390 721

остаток 24 801

Тепловизионный 

монокуляр

Guide TD420

111 000 руб.

Тепловизионный монокуляр

DV DP09

Аккумулятор Xtar 16340

Зарядное устройство XTAR FC2

42 500,00 руб. 

КОМПЛЕКТ:

Тепловизионный прицел iRay

Saim SCP19W - 1 шт.

Аккумулятор Тепловизионный 

прицел NITECORE

RCR123/16340 NL166 3,7V

650mAh с защитой - 4 шт.

Зарядное устройство NITECORE

UI2 18650/16340 на 2 АКБ -1 шт.

Боковой быстросъемный

кронштейн (для крепления 

тепловизионного прицела) Picatinny/Weaver

SAG для АК/Вепрь/Сайга (ВИВЕР) - 1 шт.

126 402,00 руб.

Набор-посылка к 23 февраля

(пауэрбанк на 30 000 mAp/h, 

зарядное устройство, 

продовольственный набор

(сгущёнка, доширак),  пена для бритья, станки 

бритвенные, зубная паста, влажные салфетки, 

носки.  6 023,15 руб. 

Костюм Сплав 

Путник multipat

8 100, 00 руб.

Бронежилет  ВodyarmarIIIOIIi

тактический, военный полностью  

укомплектованный бронепластинами

БР5/6

51 279,00 руб.

Уважаемые работники Общества!

Желающие оказать поддержку могут сделать это двумя

способами:

• Самостоятельно перечислить денежные средства на

указанные реквизиты через мобильное приложение банка;

• Написать заявление в бухгалтерию РН-УНГ для

перечисления добровольных взносов, в этом случае

можно выбрать период и суммы удержания (заявление во

вложении).

Все, кто желает оказать посильную поддержку, могут 

перечислить средства по реквизитам:

ППО ООО «РН-Уватнефтегаз»

ИНН  7203393783

КПП   720301001

Западно-Сибирский Банк ПАО Сбербанк

БИК 047102651

Расчётный счет  40703810767100000305

Корреспондентский счет  30101810800000000651

ОГРН  1167232079618

Пожалуйста, в назначении платежа указывайте: 

«Добровольные взносы от ФИО» – это очень важно!!!

#СВОИХНЕБРОСАЕМ

Данные взносы будут направлены на оказание помощи нашим  мобилизованным 

коллегам
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Улучшение социально-бытовых условий вахтового персонала

Рабочие будни Профсоюза: 
Первичная профсоюзная организация всегда находится в тесном взаимодействии с работниками промыслов. К нам поступают всевозможные вопросы и
проблемы, с которыми сталкиваются производственники. Мы стараемся оперативно решать эти задачи. О том, что было сделано в текущем квартале для
улучшения социально-бытовых условий работников, рассказывает технический специалист труда профсоюзной организации Савуков Евгений.

Работа по улучшению 
качества СИЗ

По обращению работников
Тямкинского промысла на
низкое качество СИЗ, в
частности, зимних перчаток,
профсоюзной организацией
было поддержано предложение
председателя цехового комитета

На фото: зимние перчатки, 
закупленные для испытаний

«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ
ВАШИ ВОПРОСЫ И КОММЕНТАРИИ, ПОЖАЛУЙСТА, ПРИСЫЛАЙТЕ НА
e-mail : PPOUVNG@ROSNEFT .RU. СПАСИБО ЗА ОБРАТНУЮ СВЯЗЬ! 

По инициативе профсоюзной
организации на промыслах
регулярно проводится отбор
проб водопроводной питьевой
воды.

В январе были взяты пробы на
Южно-Петьегском и
Тямкинском месторождениях.

Отбор проб питьевой 
воды

Тренажеры для 
Протозановского и 

Тямкинского
месторождений

В рамках проверок санитарно-
бытовых условий техническим
инспектором труда ППО был
выявлен недокомплект
тренажеров и спортивного
инвентаря на Протозановском
и Тямкинском месторождениях.

Поэтому были закуплены
тренажеры и направлены на
месторождения. Спортивное
оборудование было
оперативно доставлено по
зимникам.

Нами закуплены эллиптический
тренажер, грифы для штанг,
грифы гантельные, гриф W-
образный, «блины» для
грифов, скамья для жима лежа
со страховочными упорами,
стойка для приседаний со
страховкой, скамья для пресса,
гири, беговая дорожка, а также
мишень и дротики для дартса.

Образцы, показавшие хороший
результат, также будут
рекомендованы для закупки.

В рамках встреч с трудовыми
коллективами председателя
профсоюзной организации
Антона Забродина от
сотрудниц ИХАЛ Тямкинского
месторождения поступило
обращение об улучшении
социально-бытовых условий
их подразделения -
приобретении кофе-машины.

Учитывая тот факт, что
профсоюзное членство данного
подразделения составляет
100%, обращение было
рассмотрено и удовлетворено
в кратчайшие сроки.

Девушки-лаборанты смогут
наслаждаться вкусным
ароматным капучино и
бодрящим эспрессо на своем
рабочем месте.

УНП-2 Сергея Филипова о
закупке небольшой партии
нескольких видов зимних
перчаток для промышленных
испытаний.

Для этих целей техническим
инспектором труда ППО
закуплены 4 вида утепленных
перчаток и переданы на
Тямкинское месторождение .
По итогам испытаний
профсоюзной организацией
будет направлена
рекомендация в
администрацию Общества с
предложением о
рассмотрении возможности
закупки перчаток, показавших
хорошие характеристики в
ходе испытаний, для всех
работников Общества.

Также для улучшения условий
охраны труда заказаны
противоударные перчатки 2-х
видов Мультекс и EOS VV900.
Оба образца китайского
производства.

Внедрение и использование
противоударных перчаток
сотрудниками Общества,
работающих с ударными
инструментами, снизит риск
получения травм кистей.

Опытная партия образцов
противоударных перчаток
поступит в первой половине
апреля и будет отправлена на
месторождения Общества.

На фото: Августаева Юлия и Шешукова
Мария, лаборанты ИХАЛ №2  
Тямкинского месторождения за чашкой 
ароматного кофе

На фото: отбор проб водопроводной воды 
из пурифайера на Тямкинском
месторождении

На фото: работники Протозановского
месторождения  в тренажерном зале

Результаты анализов показали,
что на Южно-Петьегском
месторождении вода
соответствует нормам СанПиН.

На Тямкинском же было
выявлено превышение
содержания железа. Причиной
плохого качества воды стал
выход
из строя компрессора в
системе аэрации водоочистной
системы.

По данному факту
Профсоюзной организацией в
управление административно-
сервисной поддержки
Общества было отправлено
письмо с рекомендациями
принять меры по
улучшению качества воды. В
течение 3-х дней был проведен
ремонт оборудования.

Повторный анализ,
проведенный после ремонта
оборудования, показал, что
вода соответствует нормам
СанПиН.

Покупка кофе-машины 
для членов профсоюза 

ИХАЛ-2



мишеней. На одну цель можно было
использовать 2 патрона.
Результаты стрельб:

1 место - Антипов Николай ( 9 из 10)
2 место - Коскин Антон (8 )
3 место - Гладких Сергей (7)

Нужно отметить, что за третье место судья
провел перестрел, так как одинаковое
количество целей сбили Занин Николай,
Ветошкин Сергей и Гладких Сергей (7 из 10).
После перестрела оказался более метким и
удачливым и забрал бронзу Гладких Сергей.
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Стендовая стрельба — вид
стрелкового спорта с
использованием гладкоствольных
ружей не более 12 калибра и
дробовых патронов.

Основная цель стрелка — попасть в
тарелку таким образом, чтобы
видимая ее часть откололась от
основания. Мишени выбрасываются в
воздух с помощью метательных
машин.

Перед участниками соревнований
стояла задача попасть как можно в
большее количество мишеней.

ЭНЕРГИЯ СПОРТА 

Стендовая стрельба. Точно в цель

.
Тарелочки подавались из пяти разных 
точек по разным траекториям падения и 
с различной скоростью.
Проверить свою меткость собрались 16 
мужчин и одна девушка.  

Перед началом соревнований стрелкам
дали возможность сделать
тренировочные выстрелы по желаемым
траекториям и точкам подачи
тарелочек.

Одновременно на позиции
приглашались три стрелка, выстрелы
производились по очереди. Всего
каждому стрелку было подано по 10

На фото: судья соревнований и победители Шалагинов Антон, Ларин Роман,
Селезнев Дмитрий

«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ
ВАШИ ВОПРОСЫ И КОММЕНТАРИИ, ПОЖАЛУЙСТА, ПРИСЫЛАЙТЕ НА
e-mail : PPOUVNG@ROSNEFT .RU. СПАСИБО ЗА ОБРАТНУЮ СВЯЗЬ! 

На фото: председатель ППО  Антон Забродин и победители соревнований
Антипов Николай, Коскин Антон, Гладких Сергей 

Зимняя рыбалка

Первенство по зимней рыбалке
прошло 4 февраля на льду озера
Песьяное, что находится в районе
Лесобазы. Турнир открыл
главный судья соревнований, он
поздравил участников, провел
инструктаж по безопасности и
пожелал участникам удачного
клева.

Спортивная дисциплина, в
которой соревновались рыбаки -
ловля на мормышку со льда,
личный зачёт. Соревнования
прошли в один тур
продолжительностью 2 часа.

Погода благоволила участникам
соревнований: ласковое зимнее
солнышко, безветренная погода,
легкий морозец прибавляли
участникам хорошего настроения.
Но вот с клевом как-то не
задалось. - К сожалению, рыба
дрессировке не поддается, –
сетуют рыбаки, - морозный

солнечный день, погода прекрасная, а
клева нет совсем. И действительно,
поймать капризную рыбу в этот день
оказалось по плечу только настоящим
профессионалам.
При взвешивании улова борьба шла за
граммы.
Первое место занял Селезнев Дмитрий
(главный специалист отдела
землеустройства), второе -Шалагинов
Антон (главный специалист
производственного отдела бурения),
третьим стал Ларин Роман (начальник
отдела контроля и анализа МТР
капитального строительства).

Победители турнира награждены
грамотами, подарочными
сертификатами в экипировочный
магазин «Сплав». Все участники
получили термокружки Те участники
турнира, которые остались без улова,
ничуть не расстроились. По их словам,
сам процесс в этом деле гораздо
важнее победы: недаром зимняя
рыбалка практически приравнена к
одному из видов спорта.

18 февраля 2023 года  прошли соревнования по стендовой стрельбе на базе

охотничьего клуба «Стальной азарт».

На фото: председатель ППО  Антон Забродин и участники соревнований
по стендовой стрельбе

Снасти, приманки, наживка, льдобуры – целый багажник необходимого снаряжения, поездка на свежий, морозный зимний воздух плюс азарт соревнований –

так провели субботний день наши коллеги, члены профсоюза – любители подледного лова.

Очень удивила своей меткостью
коллег- мужчин единственная
девушка наших
соревнований - Русалина
Яхшигулова.

Несмотря на отсутствие опыта, она
сбила 9 целей из 10!

Поздравляем победителей и ждём
на летних соревнованиях!

Победители награждены грамотами и 
памятными подарками.



Международный женский день
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В честь Международного женского дня для прекрасной половины ООО «РН-Уватнефтегаз» были организованы праздничные 
мероприятия. Женщины из разных подразделений  отмечали праздник по-разному.

День 8 Марта на Усть-Тегусском
месторождении выдался как по
заказу солнечным, теплым и
радостным!
Девушек на промысле работает на
порядок меньше, чем мужчин.
Поэтому в этот день, недостатка
во внимании они не испытали.

С утра их поздравили
руководители и специалисты УНП-
1, вручив букеты традиционных
тюльпанов и сладости. Ближе к
вечеру, на праздничное торжество
в конференц-зале ВЖК собрались
вместе все женщины, работающие
в Обществе и находящиеся в
данный момент на рабочей вахте.
С праздничными поздравлениями
к ним обратился зам. директора
по производству Александр
Денисов. А руководители
производственных участков и
специалисты УНП, под
аккомпанемент акустической
гитары и губной гармони,
поздравили девушек душевной
весенней песней, текст и музыку
которой сочинил начальник
газового участка Николай Бахарев.

Далее для дам прозвучал
шуточный стенд-ап - монолог в
исполнении начальника участка
подготовки нефти и газа Евгения
Бережного с подходящим
названием «Подарю ей на 8
марта…», после чего праздник
закончился торжественным
чаепитием.
Мужчины укрупненного
нефтепромысла №1 и
профсоюзная организация
сделали все возможное, чтобы в
этот праздничный день женщины
не испытывали недостатка во
внимании и праздничном
настроении, несмотря на то, что
находятся вдалеке от своих
родных и близких!

Для девушек из аппарата управления
были организованы мастер-классы.
Мастер-класс по рисованию пастелью
прошел 8 марта в художественной
студии «Радуга». Все участницы
пришли в прекрасном настроении и
тепло поздравляли друг друга с
праздником. На мастер-классе можно
было нарисовать картины по
выбранным темам: море, цветочная
композиция или пейзаж. Когда
девушки определились с темой,
начался удивительный творческий
процесс, который захватил всех без
исключения, и никто не заметил, как
прошло 2 часа. Даже те, кто ни разу не
рисовал пастелью, смогли создать
удивительную по красоте работу.
После мастер-класса у девушек
осталось немного времени
пообщаться в неформальной
обстановке и попить чай с десертами.

11 марта, состоялся еще один мастер-
класс – на этот раз по изготовлению
эко-свечей. Участницы собрались в
уютном доме, где для них уже были
подготовлены необходимые
материалы для работы. Деревянные
основы-подсвечники были упакованы

Коллектив мужчин Тямкинского
месторождения также поздравил
женщин, находящихся на рабочей вахте.
Мужчины украсили входные двери
жилых комнат девушек шарами и
приятными поздравлениями.
Николай Ким, заместитель директора
нефтепромысла по производству с
коллегами накрыли праздничный стол,
вручили девушкам подарочные
сертификаты, цветы и сладости.

На фото: коллектив  Усть-Тегусского месторождения  

Отмечаем женский праздник

На фото:  женский коллектив ОП Туртас
принимает цветы и поздравления

На фото: девушки-члены профсоюза АУП на мастер-классе по изготовлению эко-свечей

в коробки, и каждая выбирала их по
своим ощущениям. Ведущие мастер-
класса – сотрудницы «РН-
Уватнефтегаза» Ольга Ермакова и
Екатерина Губанова рассказали
участницам об особенностях разных
пород дерева, воске и ароматах.

После инструктажа девушки
приступили к изготовлению
собственных свечей. Особенный
восторг вызвало то, что для их
украшения были подготовлены
высушенные цветы и листья. Когда
свечи были залиты в деревянные
формы и оставлены для застывания,
приятным продолжением стала
китайская чайная церемония, которую
провела Евгения Шатских. Она
рассказала про разные сорта чая и их
влиянии на организм. На дегустации
участницы мастер-класса попробовали
три сорта китайского чая и каждый
смог оценить вкус и выбрать для себя
наиболее понравившийся. Все
участницы выражают благодарность
Первичной профсоюзной организации
за интересные и необычные мастер-
классы, и надеются, что они станут
доброй традицией.

Женская половина коллектива ОП Туртас
также не осталась без внимания. Коллеги
– мужчины украсили помещение,
поздравили дам стихами, вручили цветы
и пригласили девушек к накрытому столу
для угощения и душевного чаепития.

На фото: эко-свеча, изготовленная 
на мастер-классе

На фото: Елена Черняева на 
мастер-классе «Рисуем пастелью»

На фото: коллектив мужчин 
Тямкинского месторождения 
поздравляют женщин

Коллектив у нас большой, отпраздновали
все по-разному, но важно, что все
девушки, женщины ощутили заботу и
внимание в этот весенний день от своих
коллег и получили заряд положительных
эмоций и впечатлений.



Профсоюз в лицах
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11 марта в Тюмени на базе отдыха Кулига-парк стартовал первый этап Тюменской серии Экстремальный забег «Стальной характер. 
Холод» зимний формат экстремального забега. 

Всего в забеге приняли участие
более тысячи человек. Девиз
забега – «Испытай себя и брось
вызов холоду». Наши коллеги
всегда с нетерпением ждут это
мероприятие, чтобы испытать себя,
получить незабываемые эмоции и
драйв. Все препятствия сложны с
психологической точки зрения
(страшно выглядят и кажутся
непроходимыми). Однако, с
помощью сплоченной команды,
все препятствия проходятся
относительно легко. Цель каждого
участника – прохождение трассы,
а не борьба и соревнование друг с
другом. Создание командного духа
и поддержки между незнакомыми
людьми - вот те ценности, которые
привлекают участников. Участники
преодолевали трассы длиною в 3,
5, 7 и 9 километров с зимними
препятствиями (их насчитывалось
более 25).

Главным условием было, чтобы вся
команда дошла до финиша.
Команда ООО «РН-Уватнефтегаз»
во главе с Владимиром Бугаевым
прошла дистанцию 5 километров,
став первыми на своей дистанции.

Состав команды ООО «РН
Уватнефтегаз»:

Бугаев Владимир Менеджер
отдела корпоративной
собственности и корпоративного
управления
Сенгаев Сергей Главный
специалист отдела консолидации
ипланирования капитальных
вложений
Яхшигулова Русалина Главный
специалист сектора комплектации
оборудованием и материалами

Суханов Владимир Ведущий
специалист отдела текущего
планирования и учёта капитальных
вложений
Осипенко Алина Главный
специалист отдела по капитальному
ремонту
Данилова Людмила Главный
специалист отдела по
делопроизводству и архивному делу
Лебедев Иван Главный
специалист отдела генерации
Кусаинов Талгат Ведущий
специалист отдела по управлению
бизнес-процессами
Селезнёв Дмитрий Главный
специалист отдела землеустройства
Южакова Ольга главный
специалист отдела корпоративной
собственности и корпоративного

детьми. В нашей команде
представлены возраста от 25 до 40 лет,
но препятствия и
дистанцию прошли как единый
мощный организм! Как в спорте, так и
в работе мы привыкли подставлять
друг другу надежное плечо!»

После забега участники поделились
своими впечатлениями. «Мощный
заряд энергии и позитива! Очень
сплоченная и дружная команда! Это
мой первый опыт именно в командном
забеге с препятствиями. Перед стартом
очень переживала. Боялась, что не
хватит физической подготовки и
подведу ребят. Но командный дух и
плечо товарищей рядом нивелировали
все страхи после первого испытания!
Побегу ли я еще? Однозначно!», -
рассказывает Людмила Данилова.
Русалина Яхшигулова тоже новичок в
забеге: «Впервые принимала участие в
подобном мероприятии, и осталась
довольна. Погода была отличная, тепло
и солнечно. Позитивный настрой и
разминка от ведущего добавили
заряда. Преодолели все препятствия на
дистанции благодаря командной
работе. Все дружные и сплоченные.
Только положительные эмоции! И в
следующий раз, конечно, побежим на
дистанцию побольше!»

Самый позитивный из команды Сергей
Сенгаев отметил, что адреналин
держался в крови на максимуме и до
конца трассы.

Команда выражает благодарность ППО
за возможность участия в подобных
мероприятиях!

А мы в свою очередь поздравляем
команду с победой в своей дистанции!

На фото: мужчины Усть-Тегусского месторождения поздравляют женщин 

Испытай себя и брось вызов холоду

На фото:  команда ООО «РН-Уватнефтегаз» после финиша 

На фото: председатель и технический инспектор труда ППО  вручают награды 
победителям конкурса – уполномоченным Виктору Ермоцу и Юрию Колчину 

управления пробежала вместе с
командой профсоюза.

Идейный вдохновитель нашей
команды Владимир Бугаев о забеге:
«Это не первая и не последняя гонка
для команды РН-Уватнефтегаза. Мы
становимся сплоченнее , сильнее и
планируем следующую гонку на
уровень сложнее, а именно «Гонку
героев» на 10 км в Екатеринбурге, но
и про «Стальной характер» в Тюмени
летом этого года тоже не забываем.
Первые 700 метров шли пешком,
потому что была очень узкая тропа и
не было возможности обогнать.
Видимо, организаторы очень хотели
нас закалить и давали на трассе
ледяную воду. Тяжеловато давались
подъемы в горы, зато очень кайфовый
последний спуск, почувствовали себя

Деятельность уполномоченных по охране труда
является одной из форм участия работников в
управлении организацией в области охраны
труда, составной частью профсоюзного
контроля за охраной труда, здоровья и
экологии.

УОТ на постоянной основе проводят
общественные проверки. Так, за 1 квартал
2023 года УОТ было проведено 47 проверок , в
результате которых было выявлено 21
нарушение. Нужно отметить, что основная цель
проверок – не выявление нарушений с целью
наказания, а предотвращение ситуаций,
вызванных опасными факторами.

Например, в ходе последних проверок были
выявленны, казалось бы, незначительные
нарушения: просроченные каски, неисправные
наушники, неисправные стропы. Но при
определенных обстоятельствах эти факторы
могли спровоцировать ситуации, опасные для
здоровья и жизни работников. Поэтому нельзя
недооценивать работу уполномоченных. В
течение года среди УОТ проходит конкурс.

Подведение итогов конкурса «Лучший УОТ ППО 
ООО «РН-Уватнефтегаз» за 2022 год

Подведены итоги внутреннего конкурса 
«Лучший УОТ по охране труда ООО «РН-
Уватнефтегаз».

1 место - Нестеров Семён, оператор ООУ 
Кальчинского нефтепромысла; 
2 место - Колчин Юрий, оператор товарный 
КУУН
3 место - Ермоц Виктор, оператор товарный, 
УНП-2

Победители и призёры награждены
дипломами, памятными подарками, а также
денежными премиями.

Лучшие УОТ будут представлять ППО в
межрегиональном конкурсе «Лучший УОТ ППО».

Цель конкурса – получение и распространение
передового опыта по организации и
осуществлению профсоюзного контроля за
состоянием и условиями охраны труда, а также
снижению уровня травматизма и
профессиональных заболеваний в структурных
подразделениях и в организации в целом.
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На фото: семьи – победители и призеры

Папа, мама, я - спортивная семья
В воскресенье 19 марта в МАУ ДО  ДЮСШ «Прибой» прошел семейный фестиваль спорта ППО ООО «РН-Уватнефтегаз»
«За здоровьем всей семьёй», организованный Первичной профсоюзной организацией.

минуты. Дети очень старались не
подвести свою семью и выложились
на 100%. По результатам этой
совместной дисциплины
максимальное количество баллов
набрала команда семьи Забродиных
«Сапсан».

Далее стартовала эстафета «Моя
семья». Папе предстояло пробежать
три круга, маме- два, а ребенку –
один. Эстафета прошла с большим
эмоциональным накалом и желанием
вырвать победу у соперников. В этой
дисциплине команда «Сапсан»
полностью оправдала свое название,
став самыми быстрыми.
Завершились состязания
перетягиванием

каната - самым зрелищным и
азартным видом соревнований.
Схватки были короткими, но
яркими. В перетягивании каната —
отмечают спортсмены — важны не
только физическая подготовка,
тактика и опыт. Но прежде всего —
сила духа и сплоченность
команды. Все команды старались,
но команда Сащенко оказалась
самой сильной в этой дисциплине.

После подсчета очков по всем
дисциплинам результаты
состязаний таковы:

В возрастной номинации дети от
5-8 лет
1 место – семья Гурьевых

В возрастной номинации дети от
9-12 лет
1 место – семья Забродиных
2 место –семья Соляник
3 место –семья Сащенко

Все победители и призеры
награждены дипломами,
сертификатами в аквапарк
«ЛетоЛето» номиналом по 5000
рублей и беспроводными
колонками.

После объявления результатов и
награждения участников ждал
большой и вкусный торт. За
чашкой чая все семьи в теплой и
дружеской атмосфере делились
впечатлениями и эмоциями.
Участники отметили, что самым
ценным моментом семейного
фестиваля спорта стало то чувство
единения семьи, которое они
испытали в процессе состязаний.
Ценно то, что они смогли
прочувствовать важность и
ценность каждого члена семьи в
достижении общей цели!

Померяться силами в разных
спортивных дисциплинах
собрались семьи работников «РН-
Уватнефтегаз». По условиям
фестиваля команда-семья
состояла из трех участников: папы,
мамы и ребенка от 8-12 лет.
Команды представились
соперникам, придумали себе
названия и девиз. После
представления и ознакомления с
регламентом, начались
соревнования.

Первой дисциплиной были
соревнования по дартс. В этом
конкурсе некоторые дети
буквально вытаскивали свою
команду, набрав гораздо большее
количество очков, чем родители.
Самой меткой стала семья
Сащенко «Позитив». Причем
победу им принес именно 9-
летний Алексей, набрав очков
больше чем папа с мамой вместе.

9-летний Кирилл, прыгнул с
результатом всего на 2 см. меньше
мамы.

Третьей дисциплиной стали
броски в кольцо. Каждый член
команды получил возможность
сделать по пять бросков. И здесь
команду семьи Забродиных никто
не смог обойти. Совокупно они
набрали 6 очков, оторвавшись на
одно очко от команды семьи
Соляник.

Следующим испытанием на силу и
выносливость стало подтягивание
на перекладине пап, отжимание от
скамейки мам и подъем туловища
из положения лежа детей.

Папы и мамы буквально выжали
из себя все свои силы. А как
болели и переживали дети! Какую
гордость они испытывали за своих
родителей! А потом настала
очередь родителей поддерживать
своих детей и гордиться ими.
Ребятам нужно было сделать
максимально возможное
количество подъемов тела из
положения лежа в течение одной

На фото: пробы воды, взятые на Тямкинском месторождении

Далее команды соревновались в
прыжках в длину. Каждый член
команды получил по три попытки. В
зачет шла лучшая попытка. Очень
прыгучими оказались папы и дети.
В этом конкурсе самой прыгучей
стала семья Забродиных. Причем
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На фото: участники турнира по шахматам

Шахматный блиц
18 марта 2023 года в СШ «Ладья»  прошли соревнования по шахматам в зачет VII Спартакиады ООО «РН-Уватнефтегаз».

присуждается игроку, играющему
черными фигурами, так называемый
«Армагеддон».

Именно такая редкая ситуация и
сложилась в командном зачете
между участниками от
подразделения АУП и УНП-2. После
окончания игр, все показатели
оказались равными. Но после
«Армагеддона» счет снова был 1-1.

«Рада была принять участие в нашей
Спартакиаде. Это была самая
необычная встреча», - поделилась
впечатлениями Данилова Людмила.

В итоге результаты соревнований
таковы:
Женщины. Личное первенство:

1 место – Данилова Людмила,
главный специалист, Отдел по
делопроизводству и архивному делу

2 место – Загидуллина Анжелика,
лаборант ИХАЛ №2

3 место - Сеетова Эльмира, лаборант
ИХАЛ №1

Мужчины. Личное первенство:

1 место – Фатхутдинов Гафият,
техник УНП-2

2 место – Калугин Евгений, Отдел
комплектации материально-
техническими ресурсами

3 место – Белевич Максим, Инженер
КИПиА, Служба метрологии,
автоматизации, связи,
информационных технологий, УНП-1

Общекомандный зачет:
1 место – АУП и УНП-2 разделили
на две команды
3 место – УНП-1

В соревнованиях по шахматам
участники играли по круговой
системе в один круг с розыгрышем
всех мест. Женщины и мужчины –
отдельно.

Соревнования проводились в
лично-командном зачете. В
общекомандный зачет включались
суммарные результаты,
показанные среди женщин и
мужчин. От каждого
подразделения выступили 1
мужчина и 1 женщина.
Соревнования прошли по
правилам «Быстрая игра», с
контрольным временем «10 минут

плюс 5 секунд» для каждого
игрока, отдельно среди мужчин и
женщин.

При условии, что одинаковое
количество очков набирают два и
более претендентов на 1 место, то
среди них проводятся
дополнительно блиц-партии после
предварительно проведенной
жеребьевки при условии, что
игроку, играющему белыми
фигурами, отводится время 6
минут, а игроку, играющему
черными фигурами, отводится 5
минут. В случае ничейного
результата победа

На фото: пробы воды, взятые на Тямкинском месторождении

На фото: Сеетова Эльмира, Данилова Людмила, 
Загидуллина Анжелика

На фото: Фатхутдинов Гафият, Калугин Евгений, 
Белевич максим

Общекомандный зачет после двух 
видов соревнований 

(лыжные гонки и шахматы) 

1 место – АУП
2 место – УНП-2

3 место делят УНП-1 и ЦЭЭО

Поздравляем победителей и призеров и 
желаем новых спортивных побед и 

достижений!


