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«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ

С  Новым годом!
Поздравление с Новым годом от аппарата ППО ООО «РН-Уватнефтегаз»

На фото: Савуков Евгений, инспектор по охране труда, Мальцева Татьяна, 
специалист по спортивной работе, Афанасьева Наталья, специалист по 
информационной и культурно-массовой работе, Забродин Антон, председатель, 
Ильина Анастасия, правовой инспектор труда, Шабаловская Ольга, бухгалтер

Уважаемые члены профсоюза!

Поздравляем вас С Новым Годом и Рождеством!
 Пусть каждый ваш рабочий день проходит легко и комфортно. Будьте 
здоровы и берегите себя!

Желаем новых спортивных побед, крепкого здоровья и хорошего настроения! 
Пусть ваши силы умножаются, а дух соревнований вдохновляет на новые 
достижения!

 Искренне желаем ярких впечатлений, незабываемых праздников и приятных 
сюрпризов! Пусть жизнь наполняется яркими красками и позитивными 
эмоциями!

 Желаем материального благополучия и финансовой стабильности! Пусть 
каждая ваша мечта сбывается!

 Желаем, чтобы закон всегда был на вашей стороне, чтобы права были 
защищены, а спокойствие и уверенность сопровождали вас каждый день!

 Дорогие друзья! Пусть наступающий Новый Год принесет вам радость, 
здоровье и благополучие! Мы искренне благодарим вас за ваше доверие и 
поддержку на протяжении всего прошедшего года.
Пусть этот год станет особенным и запоминающимся для каждого из вас!

Желаем счастья, удачи и исполнения всех ваших желаний!

С праздником и светлого будущего нам всем!
 С наилучшими пожеланиями,

аппарат ППО ООО «РН-Уватнефтегаз» 

Благодарность ППО ООО «РН-
Уватнефтегаз»:

Ситдиков Салават Раилевич (УНП-3)
Африкантов Михаил Андреевич  (УНП-2)
Громовский Евгений Викторович  (УНП-1) 
Медведев Андрей Евгеньевич   (УНП-2)
Перунов Виктор Владимирович  (УНП-2)
Куприн Анатолий Александрович (УНП-2)
Онищенко Виталий Валерьевич (УНП-2)
Шатских Евгения Геннадьевна (АУП)
Хайбрахманов Эмиль Тахирянович (АУП)
Исаков Николай Ильич (ЦЭЭО)
Павленко Роман Николаевич (ЦЭЭО)
Титов Игорь Николаевич  (ЦЭЭО)

Почётная грамота ППО 
ООО "РН-Уватнефтегаз»:

На фото:  председатель ППО Антон Забродин и 
Салават Ситдиков, начальник участка РМУ 
Протозановского месторождения

Кудинов Сергей иванович (УНП-1)
Щетков Дмитрий Александрович (УНП-2)
Карпов Алексей Алексеевич (УНП-3)
Цыганок Евгений Леонидович (ЦЭЭО)
Литвин Александр Леонидович (ЦЭЭО)

В преддверии новогодних праздников чествуем и 
благодарим самых активных членов ППО. 
Мы горды тем, что в наших рядах лучшие сотрудники предприятия:  профессионалы, спортсмены, 
творческие и увлеченные люди. Поздравляем с заслуженными наградами и надеемся на 
дальнейшее сотрудничество!



Наши люди

ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА     |    Декабрь  2025 ГОДА     |     №19 2

 

   

«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ
ВАШИ ВОПРОСЫ И КОММЕНТАРИИ, ПОЖАЛУЙСТА, ПРИСЫЛАЙТЕ НА
e-mail: PPOUVNG@ROSNEFT.RU. СПАСИБО ЗА ОБРАТНУЮ СВЯЗЬ! 

 

 Инициативная  группа  Тямкинского 
месторождения, состоящая из Никиты 
С т е б у н о в а ,  г л а в н о г о  с п е ц и а л и с т а 
С П Б и О Т П П ,  В л а д и м и р а  Д е н и с о в а , 
н а ч а л ь н и к а   У П О  № 2 ,  и  Е в г е н и и 
Прохоровой, заведующей лабораторией 
ИХАЛ №2,  при активной поддержке 
директора промысла Сергея Титкова, 
объявила о сборе тёплых вещей для 
фронта. 

Э т у  и н и ц и а т и в у  с  у д о в о л ь с т в и е м 
поддержали и директор промысла им. 
Малыка Сергей Волобуев и директор 
промысла УНП-3 Виталий Волобуев со 
своими трудовыми коллективами, а также 
работники аппарата управления.

За полтора месяца  удалось собрать 
значительное количество нужных вещей. 
Особое внимание уделялось тёплым вещам 
в связи с приближением холодов. Среди 
собранного:

- Тёплая одежда
- Термоноски
- Перчатки
-Балаклавы
- Термобелье
- Чулки для сапог
- Канцелярия

К ром е  т о г о ,  продук т ы  дл ит е л ь н о г о 
хранения:
- Консервы (сгущенка, тушенка)

«Тепло родного дома: сотрудники ООО 
„РН-Уватнефтегаз“ поддерживают бойцов на фронте» 

Уже традиционно коллектив ООО «РН-Уватнефтегаз» активно участвует в акциях поддержки бойцов, находящихся в зоне специальной военной 
операции.

«Спасибо всем коллегам, которые приняли 
участие в акции. Собрали практически полную 
газель. Помимо тёплых вещей мы с ребятами 
с о б р а л и  д е н ь г и  н а  п о к у п к у  с и с т е м ы 
р а д и о э л е к т р о н н о й  б о р ь б ы  п р о т и в 
беспилотников. Стебунов Никита лично доставил 
груз ребятам в зону специальной военной 
операции. По дороге заехал в Москву и купил 
систему  РЭБ», — рассказывает  Владимир 
Денисов.

«Вместе с вещами мы с девочками написали и 
отправили письмо с добрыми словами. В нём мы 
выразили искреннюю поддержку и надежду на 
скорое возвращение каждого солдата живым и 
здоровым к родным и близким», — поделилась 
Евгения Прохорова, заведующая лабораторией.

«Доставил груз ребятам. Они рады и теплым 
в е щ ам ,  и  пись м у .  Сис т е м а  Р ЭБ  пов ы с и т 
безопасность наших бойцов. Ребята искренне 
благодарны каждому, кто неравнодушен к из 
судьбе и вносит свою лепту помощи в общее 
дело», — отметил Никита Олегович. 

Также он передал нашему мобилизованному 
коллеге два комплекта колёс для автомобиля 
УАЗ,  которую профсоюзная  организация 
приобрела по   запросу мобилизованного их 
средств фонда помощи мобилизованным 
сотрудникам.. 

Акция  вновь  показала  высокий  уровень 
в з а и м о п о м о щ и  и  е д и н с т в а  к о л л е к т и в а 
предприятия. Вместе мы можем многое!

На фото: Стебунов Никита,  мобилизованный Максим К.

Фонд помощи для 
мобилизованных 

работников 
ООО «РН-Уватнефтегаз». 

Отчет о деятельности фонда
Фонд помощи мобилизованным  и фронту  возник 
благодаря инициативе руководства и неравнодушных 
работников Общества,  какие задачи решает фонд на 
сегодня,   расскажем ниже.

Сообщ ае м  в ам  о  н о в ы х  п р и о б р е т е н и я х , 
сделанных благодаря средствам добровольного 
фонда помощи мобилизованным сотрудникам 
нашего предприятия.

Мобилизованному  сотрудник у  М ак сим у , 
и с п о л н я ю щ е м у  о б я з а н н о с т и  в  р а м к а х 
специальной военной операции, по его просьбе 
бы л и  к упл е ны  д в а  к о м п л е к т а  к о л ё с  д л я 
автомобиля УАЗ, используемого в подразделении. 
Колёса отличаются повышенной прочностью, 
способны выдерживать большие нагрузки и 
специально разработаны для передвижения по 
труднопроходимым участкам местности, включая 
грязь и бездорожье. Общая стоимость покупки 
составила 73 360 руб.

Кроме  того ,  ещё  двоим  нашим коллегам 
предоставлена материальная помощь в размере 
по 50 тысяч рублей каждому, которую они 
п л а н и р у ю т  н а п р а в и т ь  н а  п р и о б р е т е н и е  
мотоцикла и дизельного генератора.

Т а к ж е  е щ е  о д н о м у  к о л л е г е  Т и м у р у  б ы л 
приобретен дизель-генератор HUNDAI.

 Стоимость 145 000 рублей.  Другому коллеге -  
30-местная палатка, которую военослужащие 
планируют использовать в качестве бани. 
Стоимость палатки составляет 95 000 рублей.

Мы продолжаем  поддерживать наших коллег, 
находящихся в зоне СВО, обеспечивая их 
необходимыми ресурсами. 

На сегодняшний день на помощь из фонда 
направлено более 5 600 000.

 

На фото: два комплекта колес для автомобиля УАЗ
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Боулинг в зачет Спартакиады
В субботу, 4 октября, в боулинг-клубе «Бруклин боул» прошли соревнования среди членов профсоюза в рамках IX Спартакиады ООО «РН-
Уватнефтегаз».

Участниками стали 5 команд: АУП, 
УНП-1 ,  У НП -2 ,  У НП -3  и  ЦЭЭО , 
каждая из которых состояла из 4 
игроков. 

В течение трёх часов шла упорная 
борьба за командный и личный зачёт.
И г р ы  п р о в о д и л и с ь  н а  п я т и 
отдельных дорожках одновременно. 
Команды сыграли по четыре игры, 
ч т о  п о з в о л и л о  в ы я в и т ь  к а к 
командные, так и индивидуальные 
результаты. В ходе игры участники 
д е м о н с т р и р о в а л и  л о в к о с т ь , 
с тратегию и  азарт  в  борьбе  за 
победу.

В составе команд были как опытные 
и г рок и ,  т ак  и  нов и ч к и ,  ч т о  н е 
помешало сохранить боевой настрой 
и дружескую атмосферу. Каждый 
«страйк» сопровождался яркими 
эмоциями и поддержкой. Игроки 
поддерживали друг друга, а наличие 
как опытных игроков, так и новичков 
добавляло турниру  особенный 
колорит.

На фото: участники соревнований по боулингу

Результаты личного зачёта:

 1 место — Берняев Михаил (начальник 
геологической службы УНП-2) – 718 очков

 2 место — Урсаленко Иван 
(начальник ремонтно-механического участка 
УНП-1) – 670 очков

 3 место — Яковлев Юрий (начальник отдела 
по промышленной безопасности) – 640 
очков
 

Командный зачёт:

1 АУП
2 УНП-1
3 УНП-2
4 УНП-3
5 ЦЭЭО
Поздравляем победителей, призёров и всех 
участников с отличным спортивным 
праздником, который сочетается с азартом и 
дружеским общением!

Подводим итоги IX Спартакиады ООО «РН-Уватнефтегаз»

Команды пришли поддержать их семьи и друзья, что предало соревнованиям 
теплую дружескую атмосферу.
По итогам четырех сыгранных игр были определены победители и призёры в 
личном и командном зачёте, что стало ярким подтверждением мастерства и 
командного духа участников.

1 место -   Укрупненный 
промысел №3

2 место - Укрупненный 
промысел №1

3 место - Укрупненный 
промысел №2

4 место - АУП

5 место - Цех 
эксплуатации 
энергооборудования

С т р у к т у р н ы е 
подразделения Общества 
активно соревновались в 
14 дисциплинах, стремясь 
з а в о е в а т ь  п о ч е т н ы й 
Кубок. 

У ч а с т н и к и  п р о я в и л и 
в ы с о к и й  у р о в е н ь 
мастерства и спортивной 
п о д г о т о в к и , 
п р о д е м о н с т р и р о в а в 
л у ч ш и е  к а ч е с т в а 
к о м а н д н о й  и г р ы  и 
и н д и в и д у а л ь н о г о 
профессионализма.

 Соревнования проходили 
в напряженной борьбе, 
п о к а з ы в а я  в ы с о к и й 
и н т е р е с  у ч а с т н и к о в  к 
с п о р т и в н о м у 
с о п е р н и ч е с т в у  и 
с т р е м л е н и е  у к р е п и т ь 
к о р п о р а т и в н ы й  д у х 
организации.

На фото: Титков Сергей, директор УНП-2, Волобуев Виталий, директор УНП-3, Чепкасов 
Виталий, генеральный директор Общества, Волобуев Сергей, директор УНП-1
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Театральный октябрь: «Характеры» и «Ханума» объединили членов профсоюза
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 В октябре члены нашего профсоюза посетили два спектакля: в Тобольском драматическом театре — «Характеры», в Тюменском театре драмы — «Ханума». 

Посмотреть постановки могли все желающие. Театральные мероприятия являются 
важной частью нашей культурной программы. Ниже приведены отзывы сотрудников о 
спектаклях.

Татьяна Монастырева, специалист по обеспечению жилищно-бытовых условий 
Кальчинского нефтепромысла: «Премьеру спектакля „Характеры“ зрители встретили с 
восторгом. Поставлен он по пьесе Василия Шукшина, причем играют сразу двадцать 
или даже больше артистов. Они постоянно находятся на сцене, изображают 
участников сельского собрания. Когда одна сцена заканчивается, остальные актеры 
замирают на своих местах, ожидая своего выхода. Это создает впечатление настоящей 
деревенской встречи. В театре царит приятная атмосфера, сотрудники приветливые и 
внимательные. Хотим выразить огромную благодарность сотрудникам Тобольского 
драмтеатра за замечательный спектакль!»

Новогодний турнир по боулингу среди членов профсоюза
Каждый Новый год хочется почувствовать особую атмосферу праздника, окунуться в радостную суету и зарядиться положительными 
эмоциями. Одним из лучших способов поднять настроение является активный отдых и увлекательные спортивные мероприятия.

 Именно поэтому ежегодно профсоюз 
о р г а н и з у е т  т р а д и ц и о н н ы й 
новогодний турнир по боулингу, 
п р и в л е к а я  в с е х  ж е л а ю щ и х 
н а с л а д и т ь с я  а т м о с ф е р о й 
соревнований и повеселиться вместе 
с коллегами.

23 декабря прошел долгожданный 
турнир, собравший многочисленных 
у ч а с т н и к о в  и  б о л е л ь щ и к о в . 
Дружеская атмосфера, смешанная с 
духом соперничества, сделала этот 
вечер незабываемым событием. Два 
часа  интенсивных игр подарили 
участникам массу ярких впечатлений 
и  п о з в о л и л и  п р о я в и т ь  с в о е 
мастерство.

У ч а с т н и к и  с т р е м и л и с ь 
п р о д е м о н с т р и р о в а т ь  л у ч ш и е 
результаты, демонстрируя ловкость, 
силу и стратегию. Однако главным 
было сохранить позитивный настрой 
и поддержать друг друга независимо 
от итоговых результатов.

Особое внимание заслуживает финал 
т у р н и р а ,  г д е  б ы л и  о п р е д е л е н ы 
победители и призёры. 

Среди мужчин первое место занял 
С в я ж и н  С в я т о с л а в ,  м е х а н и к 
производственной службы УНП-1, 
п р о д е м о н с т р и р о в а в ш и й 
н е п р е в з о й д е н н у ю  т е х н и к у  и 
концентрацию.

Фёдор Муравьёв, специалист по учёту рабочего времени Кальчинского 
нефтепромысла:  «Спектакль „Ханума“, поставленный Тюменским драматическим 
театром, оставил незабываемые впечатления. Первые минуты потребовалось 
немного времени, чтобы привыкнуть к стилю повествования, однако вскоре мы 
погрузились в атмосферу яркого музыкального представления, которое поднимало 
важные жизненные вопросы. Игру артистов сложно переоценить — настолько 
живо и эмоционально они исполнили свои роли. Особенно приятно было провести 
вечер вместе с женой, смеяться над шутками и наслаждаться прекрасным вечером. 
Огромное спасибо нашему профсоюзу за организацию культурного досуга. 
Спектакль в Тюмени посетили 500 человек, в Тобольске -  64 зрителя.

На фото: Лебедев Иван, Свяжин Святослав, Маслов Александр, Забродин 
Антон, Повышева Олеся, Чинякова Наталья, Игнатьева Мария

 Женщины-победительницы также 
показали высокие результаты: 
П о в ы ш е в а  О л е с я ,  г л а в н ы й 
специалист отдела закупок, стала 
лучшей среди представительниц 
прекрасного пола.

Второе место поделили Маслов 
Александр, главный специалист 
отдела комплектации МТР,  и 
Игнатье в а  М а р и я ,  ме н е д ж е р 
о т д е л а  о р г а н и з а ц и и  т р у д а  и 
мотивации персонала. Третье 
место завоевали Лебедев Иван, 
менеджер отдела генерации, и 
Н а т а л ь я  Ч и н я к о в а ,  г л а в н ы й 
специалист отдела разработки 
месторождений.

Призёры получили заслуженные 
награды и памятные сувениры, 
однако главная ценность вечера 
з а к л ю ч а л а с ь  в  п р е к р а с н о м 
настроении и воспоминаниях, 
которыми поделился каждый 
участник.

Новый год близится, и подобные 
события становятся прекрасной 
т р а д и ц и е й ,  о б ъ е д и н я я 
с о т р у д н и к о в  и  с о з д а в а я 
неповторимую атмосферу радости 
и  в е с е л ь я .  Д о  в с т р е ч и  н а 
дорожках боулинга в следующем 
году!

На фото: Урсаленко иван (УНП-1), Берняев 
Михаил (УНП-2), Яковлев Юрий (АУП)
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Спартакиада

Рванули гирю, толкнули ядро: самые сильные спортсмены "Уватнефтегаза»

«ВЕСТНИК ПРОФСОЮЗА» ВЫХОДИТ ОДИН РАЗ В КВАРТАЛ
ВАШИ ВОПРОСЫ И КОММЕНТАРИИ, ПОЖАЛУЙСТА, ПРИСЫЛАЙТЕ НА
e-mail: PPOUVNG@ROSNEFT.RU. СПАСИБО ЗА ОБРАТНУЮ СВЯЗЬ! 

На фото:  участники силового двоеборья 

 Соревнования по силовому двоеборью, состоявшиеся 19 октября в Легкоатлетическом манеже, прошли в рамках IX Спартакиады ООО «РН-Уватнефтегаз». 

 

2  м е с т о  -  Ш а л а м о в  П а в е л  ( 9 4 
повторения) — УНП-2

3 место  -   Бондаренко  Илиана  (60 
повторений) — АУП

 Рывок гири (свыше 90 кг)

1  м е с т о  -   Ш е в е л е в  И в а н  ( 1 6 0 
повторений) — УНП-1

2  м е с т о  -  Г а р и п о в  М а р а т  ( 1 0 8 
повторений) — УНП-2 

Сиовое двоеборье (личное первенство):

1. Аракчеев Александр (УНП-3)

2. Гарипов Марат (УНП-2)

3. Шевелев Иван (УНП-1)

Командный зачёт (силовое двоеборье):

1 место - УНП-3

2 место - УНП-2

3 место - УНП-1

4 место - АУП

 Перетягивание каната:

1 место - УНП-2

2 место - УНП-1

3 место - УНП-3

Эти соревнования продемонстрировали 
высокий уровень физической подготовки 
участников и командный дух работников ООО 
«РН-Уватнефтегаз». Поздравляем победителей 
и призёров!

7 декабря в бильярдном клубе «Пирамида» состоялись жаркие сражения на зеленом сукне турнира по бильярду в рамках IX Спартакиады.

После жеребьевки и строгих инструкций судьи дали старт игре. 
Участники соревновались по напряженной круговой системе: каждая 
встреча состояла  из  трёх   партий до победы в  двух  из  них . 
Ограничение по времени — 1  час на партию. Если поединок 
затягивался, победитель определялся количеством забитых шаров, а 
при равном счете игру продлевали до решающего удара.

Результаты личного первенства:

1 место - Победителем личного первенства стал Вадим Вайтман (АУП). 
Его уверенная игра оставила соперников далеко позади.

 
2 место - Серебро завоевано  Салаватом Ситдиковым (УНП-3).
3 место - Бронза досталась Александру Гручику (УНП-3).

 В командном зачете: тройку лидеров составили команды УНП-3, АУП и УНП-1 
соответственно. Остальные участники также проявили себя достойно, заняв  
четвертое и пятое места.

 Поздравляем всех героев зеленого стола с заслуженными наградами!

На фото: Ситдиков Салават, Вайтман Вадим, Гручик Александр

Атлеты соревновались в двух 
дисциплинах: толкание ядра и 
рывок гири. Каждая команда 
выставила по два участника в 
каждом виде программы. 
Толкание ядра включало три 
попытки, а рывок гири 
проводился в течение десяти 
минут.

 Результаты личного 
первенства:

 Толкание ядра

1 место - Гарипов Марат (11,35 
м) — УНП-2
2 место - Аракчеев Александр 
(10,05 м) — УНП-3
3 место - Кузнецов Александр 
(9,33 м) — УНП-3

 Рывок гири (до 90 кг)

1 место - Аракчеев Александр 
(191 повторение) — УНП-3

Герои зеленого стола
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Страничка юриста

  Новости законодательства
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- С 1 октября планируется увеличить военные 
пенсии на 4%. Понижающий коэффициент в 2026 
году останется прежним — 93,59 %, так как 
и н д е к с а ц и я  д е н е ж н о г о  д о в о л ь с т в и я 
приостановлена до 1 января 2027 года.

2 .  К а к  п р о и н д е к с и р у ю т 
п р о ж и т о ч н ы й  м и н и м у м , 
МРОТ и пособия
С 1 января прожиточный минимум на душу 
населения будет повышен до ₽18939, в том 
числе:
- для трудоспособного населения (от 16 лет до 
назначения пенсии по старости) — до ₽20644,
- для детей — до ₽18371,
- для пенсионеров — ₽16288.
Прожиточный минимум в регионах России может 
отличаться от целевых показателей.
Кроме того, с 1 января вырастет минимальный 
размер оплаты труда (МРОТ) до ₽27093. МРОТ 
устанавливается Госдумой по всей территории 
России и не может быть ниже прожиточного 
минимума в регионе. МРОТ влияет на некоторые 
экономические показатели, например, зарплату, 
размер пособий и выплат, страховые взносы, 
алименты.

3. С 1 января и 1 февраля вырастут 
социальные выплаты, связанные с 
м а т е р и н с т в о м  и  р о д а м и  и 
материнский капитал.
С  1  ф е в р а л я  2 0 2 6  г о д а  п р о и н д е к с и р у ю т 
маткапитал.
Маткапитал на первого ребёнка увеличат до 737 
204 рублей, а на второго и последующих, если он 
не был получен на первого, — до 974 189 рублей. 
Сумма субсидии на второго ребёнка, если на 
первого её уже получали, составит 236 985 
рублей.
Индексация составит 6,8%, обычно её проводят 1 
февраля каждого года. В 2025 году размер 
положенных выплат был 690 тыс. рублей на 
первого ребёнка, 912 тыс. — на второго, если на 
первого не получали, и 222 тыс. рублей, если 
маткапитал на первенца уже выдавали.
Индексируется и остаток выплаты: если вы уже 
потратили часть маткапитала, оставшуюся сумму 
также увеличат на 6,8%.

УСЛОВИЯ СЕМЕЙНОЙ ИПОТЕКИ 
ПЕРЕСМОТРЕЛИ
С 1 февраля 2026 года вступают в силу изменения 
в условия семейной ипотеки.
1. На одну семью теперь разрешена только одна 

В  I  к в а р т а л е  2 0 2 6  г о д а  п р о и з о й д у т 
м н о г о ч и с л е н н ы е  и з м е н е н и я  в  п р а в о в о м 
регулировании. Отметим некоторые наиболее 
значимые из них.
В 2026 ГОДУ ПРОИЗОЙДЕТ ПЛАНОВОЕ 
ПОВЫШЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ВЫПЛАТ:
1 .   д л я  р а з н ы х  к а т е г о р и й 
пенсионеров:
-  С  1  я н в а р я  с т р а х о в а я  п е н с и я  б у д е т 
проиндексирована на 7,6%. Стоимость одного 
пенсионного коэффициента (ИПК) вырастет до 
₽156,76, фиксированная надбавка от государства 
до ₽9584,69. Повышение затронет как работающих, 
так и неработающих пенсионеров. Кроме того, на 
двойную часть фиксированной пенсии могут 
рассчитывать те, кому исполнится в 2026 году 80 
лет, и люди с первой группой инвалидности.
- С 1 апреля планируется проиндексировать 
социальную пенсию на 6,8%. Ее базовый размер 
вырастет до ₽9424,12. Соответственно, вырастут 
все  вып л а ты,  к отор ые  з а в и с я т  от  р а з ме р а 
социальной пенсии.

льготная ипотека: оба супруга обязаны быть 
созаёмщиками по одному договору. Ранее 
супруги могли оформить по отдельности два 
льготных кредита, что позволяло семье купить 
две квартиры или дом и квартиру по программе 
господдержки.
2. С 2026 года использовать третьих лиц в 
к а ч е с т в е  с о з а ё м щ и к о в  п р и  з а к л ю ч е н и и 
кредитных договоров по семейной ипотеке 
запрещено. Ранее получить семейную ипотеку 
могли не только семьи с детьми, но и те, кто 
привлекал их  в  качестве  созаёмщиков — 
«доноров».

3 .  У п р о щ а е т с я  р е ф и н а н с и р о в а н и е 
комбинированной ипотеки, когда часть кредита 
была выдана по льготной ставке, а часть — по 
рыночной. В частности, кредиторы обязаны 
предоставлять заёмщикам информацию об 
остатках по обоим видам кредита. Количество 
рефинансирований по программе семейной 
ипотеки не ограничено, при этом сохраняется 
ставка 6% на льготную часть, а на рыночную — 
зависит от актуальных условий банка.
Нововведения коснутся только кредитов, 
которые будут оформлены после вступления 
поправок в силу. Ранее выданные договоры 
остаются без изменений.
С е й ч а с  з а к о н о д а т е л и  р а с с м а т р и в а ю т 
и н и ц и а т и в ы  т о ч е ч н о г о  с т и м у л и р о в а н и я 
программы: чем больше детей в семье, тем 
выгоднее будут условия ипотеки,  а  также 
расширение условий, по которым можно будет 
взять семейную ипотеку на вторичное жильё.

С Р О К  О П Л А Т Ы  У С Л У Г  Ж К Х 
СДВИНУТ НА 5 ДНЕЙ
С 1 марта 2026 года срок оплаты жилья и 
к о м м у н а л ь н ы х  у с л у г  з а  п р о ш л ы й  м е с я ц 
п е р е н е с у т  с  10- го  н а  15-е  ч и с л о  ме с я ц а , 
следующего за истёкшим, срок предоставления 
платёжных документов — с 1-го числа месяца, 
который идёт за истёкшим, на 5-е.
Сроки теперь будут едиными для всех

Также напоминаем, если возникает сложная 
ситуация на работе, члены профсоюза всегда 
могут  обратиться  к  юристу  профсоюзной 
организации. Он всегда готов прийти на помощь. 
Е го  гл а в н а я  з а д а ч а  —  з а щ и щ а т ь  п р а в а  и 
интересы членов профсоюза, обеспечивая 
соблюдение трудового законодательства и 
поддерживая справедливость в отношениях 
между работниками и работодателем.

На фото: правовой инспектор труда ППО 
Ильина Анастасия

 Подводя итоги работы уполномоченных по охране труда, хочется выразить им 
слова благодарности за их ежедневный и порой незаметный, но очень важный 
труд.

 За 2025 года было проведено  свыше 300 проверок, в результате которых  
выявлено 270 нарушений,  выписано больше 100 представлений. 

Основные виды нарушений - отсутствие  диспетчерских наименований на 
оборудование, нависшие снежно-ледовые массы при входе в помещение, не 
использование противооткатных устройств   и т.п. Особое внимание уделялось 
проведение 5 минуток безопасности 

Будни уполномоченного по охране 
труда

на фото УОТ Ахметшин Марат проводит 5 минутку по 
основным мерам безопасности при проведение РПО
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Новогоднее настроение

  Профсоюз - детям
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Ежегодно наша профсоюзная организация заботливо 
готовит праздничные сюрпризы для маленьких 
членов семей наших коллег. В этом году дети вновь 
получат приятные подарки и смогут посетить яркие 
театральные постановки, ставшие любимыми 
классическими представлениями.
Д л я  р е б я т  р а з н ы х  в о з р а с т о в  с п е ц и а л ь н о 
подготовлены развлекательные программы, 
включающие три спектакля:

- «Конек-Горбунок»
- «Белоснежка»
- «Рукавичка» для малышей

Эти волшебные истории погрузят зрителей в мир сказки, напомнят о ценности дружбы, 
добра и справедливости. Надеемся, что посещение театра станет приятным дополнением к 
празднику и подарит каждому ребенку ощущение настоящего чуда.

От всей души желаем вам здоровья, счастья и исполнения желаний в наступающем Новом 
году! Пусть эта зима принесет радость, улыбки и хорошее настроение каждой семье.

Для детей сотрудников Уватского района был проведен новогодний утренник с мастер-
классом.

На фото: Маржин Дмитрий с сыновьями Иваном и 
Александром

На фото: новогодний утренник в с. Уват

В преддверии новогодних праздников  первичная профсоюзная 
организация уже традиционно подготовила новогодние  подарки для коллег, 
находящихся в зоне СВО. 

Нам хочется,  чтобы наши воины, несущие службу вдали от дома,  
почувствовали заботу и внимание.  Подарки сформированы с учетом 
запросов и потребностей самих военнослужащих. Набор включает 
продовольственные и непродовольственные товары, столовые приборы, 
туристический нож и медикаменты.

Посылочки для СВОих

На фото: дети на утреннике в с. Уват


